Guatemala, 30 de septiembre de 2019

Licenciado.

Geovany Daniel Noriega Salazar
Viceministro de Cultura

Ministerio de Cuiltura y Deportes
Su despacho.

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera méas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe
mensual de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Técnicos numero 802-2019 aprobado mediante Acuerdo Ministerial
Numero 42-2019 correspondiente al mes de septiembre y para €l cobro de mis
honorarios estoy presentando la factura serie “A” No. 000025.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Apoyar en recibir y enviar la correspondencia de la Direccion General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

2. Apoyar en la calendarizacion mensual de las diferentes actividades de las
Direcciones, de la Direcciéon General de Desarrollo Culturai y Fortalecimiento
de las Culturas.

3. Apoyar en la realizacion de nombramientos oficiales a comisiones en
Representacion del Ministerio de Cultura y Deportes, de la Direccion General
de Desarrollo Cultural y fortalecimiento de las Culturas.

4. Apoyar en la actualizacién del Plan Anual Operativo POA- a cargo de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

5. Apoyar en el registro de las modificaciones internas en el sistema de Gestion
SIGES, en coordinacion con la Delegacion de Planificacion para el registro de
las metas y respectivas modificaciones.

6. Apoyar en la solicitud y consolidacién y traslado de corte de documentos a
cargo de centro de costos de la Direccidon y Coordinacién de la Direccién
General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.



7. Apoyar en la conformacion de expedientes de las actividades realizadas en la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

8. Apoyar en fa Creacion de Preorden de Insumos Bienes y Servicios en el
sistema de Gestion-SIGES del Centro de Costos de Direccion y Coordinacién
de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se apoyé con un control especifico de la correspondencia recibida y
enviada por la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas, por medio del libro de ingreso de correspondencia y control
digital.

2. Se apoye oportunamente en la elaboracion del calendario mensual, para un
mayor control en las diferentes actividades de la Direccion General de
Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

3. Se apoy6 en la elaboracion de los nombramientos a comisidn oficial de
Directores o jefaturas, de la Direccion General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas para representar al Ministerio de Cultura y
Deportes en las actividades programadas para el mes de septiembre 2019.

4. Se realizo las actualizaciones respectivas del Plan Anual Operativo POA-de
ta Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

5. Se realiz6 las modificaciones internas presupuestarias vy posteriormente se
trasladaron a la seccidn de Presupuesio para su consolidacion en el
sistema de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
fas Culturas

6. Se apoyd en el traslado oportuno el corte de documentos al area de
Presupuesto de la Direccion de Administracion y Finanzas de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de la Cultura.



. Se apoyb en la entrega y en la liquidaron de los expedientes de insumos a
cargo del despacho de la Direccidon General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas

. Se apoy6 oportunamente en la creacion de las Pre érdenes de los Insumos
Bienes y Servicios en el sistema de Gestién-SIGES del Centro de Costos
de Direccidon y Coordinacion de la Direccion General de Desarrolio Cultural
y Fortalecimiento de las Culturas.
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